


TOP COMPANII DIN ROMANIA IMPLICATE IN SPORT 

EDITIA II

INTERVAL ANALIZAT: 2017-2018



INDICATORI STUDIU:

strategie clara de implicare în sport

Implicarea în sport este o investiție pe termen lung

indicatori de performanță ai strategiei de implicare în sport

Compania a contribuit financiar/ in-kind/ know how la construirea sau renovarea unor 

facilități sportive (de orice nivel de mărime - teren de sport, arenă națională etc.)

Implicare din partea angajaților în programele de CSR/ voluntariat ce au legătură cu 

mișcarea/ sportul/ viața sănătoasă

teambuilding

investiții, sponsorizări



Am analizat cele mai mari companii din România:

- pornind de la rezultatele primei ediții a TOP Companii din România implicate în sport 

(publicat în 2017);

- conform TOP 100 cele mai profitabile companii din România, analiză Capital, cifre 2017;

- acum, la această ediție, am extins analiza și pe anumite domenii: curierat, medical, IT, 

mobilă & decorațiuni (în funcție de implicarea în sport & înscrierea companiilor). 



Studiul:

cantitativ (ca pondere, 80%)

calitativ (ca pondere, 20%)

Juriul:

Cristian China Birta (blogger, influencer & owner Kooperativa 2.0), Alina Liciu (expert CSR, The 

Azores), Gabriel Solomon (organizator evenimente sportive, inițiator platforma Galatom), Florin 

Ghindă (fondator Romania Pozitivă, trainer educational), Raluca Mihăilă & Roxana Lupu -

Adrenallina Sports PR & more.



REZULTATE STUDIU

Din 150 de companii analizate, 1/3 derulează

acțiuni legate de sport, viață sănătoasă

(procent similar cu perioada analizată la ediția I: 2015 - 2016)



2017 - 2018

22% dintre companii sustin

dezvoltarea sportului romanesc prin sponsorizarea

unor sportivi profesionisti sau a unor echipe

sportive/ cluburi sportive/ asociatii sportive/ ONG-

uri sportive. 

16% dintre companii 

deruleaza programe de comunicare interna care 

incurajează sportul/ miscarea/ viata sanatoasa.

2015 - 2016

18% dintre companii susțin

dezvoltarea sportului românesc prin

sponsorizarea unor sportivi profesioniști sau a 

unor echipe sportive/ cluburi sportive/ asociații

sportive/ ONG-uri sportive. 

20% dintre companii 

derulează programe de comunicare internă care 

încurajează sportul/ mișcarea/ viața sănătoasă.



2017 - 2018

55% dintre companii se asociază

unor cauze sociale pentru sprijinirea 

comunităților vulnerabile în proiectele de 

sport/ viață sănătoasă/ mișcare.  

2015 - 2016

44% dintre companii se asociază

unor cauze sociale pentru sprijinirea 

comunităților vulnerabile în proiectele de 

sport/ viață sănătoasă/ mișcare.  



TRENDURI ediția 2: : 

*  Scad bugetele de sponsorizare ale companiilor pentru competiții sportive adresate amatorilor; sunt preferate

barterele în produse;

*  Crește însă interesul pentru activări de brand ce includ sportul/ mișcarea – la competiții și nu numai; triggere: 

vrei să fii în formă, te antrenezi? participi la următoarea cursă... etc.

*  În intern: colegul – inspirație (aleargă, face anduranță sau orice alt sport: le vorbește colegilor despre cum 

integrează sportul în viața lui; 



TRENDURI ediția 2: 

*  programele interne cu trigger sportiv transgresează din clasicul department de HR la departamentul marketing, 

pentru integrarea cu strategia de comunicare;

*  companiile încep să fie mai atente la ce primesc în contul sponsorizării: cer raportări mai detaliate și în general au 

mai multe cerințe de vizibilitate/ awareness;

* începe să se marșeze pe implicarea prin voluntariat a angajaților/ susținere cauze CSR ale companii (dar buget 

redus); 

*  se menține însă lipsa curajului pentru proiecte/ implicări noi: încă este multă inerție în proiecte tradiționale.



TRENDURI ediția 2:

*  Sportul este doar o componenta a programelor de wellbeing, care se axează în principal pe zona de 

relaxare/ ateliere creative & hobby, dezvoltare personală sau health;

* nu se observă nicio creștere/ noutate în zona echipa companiei (antrenamente, activări...)



1.   Kaufland

2. CEZ

3. Telekom

4. BCR

5.   OMV Petrom

EDIȚIA 2



6.   Continental Automotive

7.   Mega Image

8.   Heidelbergcement

9.   Profi Rom Food

10. Azomures

EDIȚIA 2



1.   Kaufland

2.   CEZ Romania

3.   Telekom Romania

4.   BCR

5.   OMV Petrom

6.   Continental Automotive

7.   Mega Image

8.   Heidelbergcement

9.   Profi Rom Food

10. Azomures

1.   Allianz - Tiriac Asigurari

2.   Telekom Romania

3.   BCR

4.   OMV Petrom

5.   Kaufland

6.   CEZ Romania

7.   Mega Image

8.   Continental Automotive

9.   Carrefour 

10. Raiffeisen Bank
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